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LEI ORDINARIA N° 2.242/2021

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE ACAO
COLETIVA EM PROL DO TRABALHO,
QUALIFICACAO E INSERCAO SOCIAL - PRO-
SEGUIR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IBANEIS LEMBECK, Prefeito Municipal, no uso de suas legais atribuicoes,
gue lhe confere a Lei Orgé@nica do Municipio de Sdo Ludgero, faz saber a todos
os habitantes deste Municipio, que a Cdmara Municipal de Vereadores,
deliberou e aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°, Institui-se no dmbito do Municipio de Sdo Ludgero o Programa
Municipal de Acdo Coletiva em prol do Trabalho, Qualificacdo e Insercdo
Social - PRO-SEGUIR, tendo como objetivo ofertar aos cidaddo sdo-ludgerenses
a oportunidade de qualificar-se e inserir-se socialmente.

Art. 2°. O Programa PRO-SEGUIR consistird:

I.  no exercicio de atividades colaborativas aquelas desempenhadas pelos
orgdos da administracdo direta e indireta do Municipio de Sdo Ludgero,
vedada toda e qualquer atividade insalubre, nos termos das normas
trabalhistas vigentes;

ll.  no desenvolvimento de atividades de capacitacdo ocupacional e de
cidadania, ministradas pelos o6rgdos municipais ou por entfidades
conveniadas ou parceiras e/ou na frequéncia dos participantes em
Educacdo para Jovens e Adultos (EJA);

. em acodes de incentivo & conduta do participante e de orientacdo sobre
seu comportamento no sentido de qualificar suas aptiddées para o
trabalho e buscar ocupacdo;

IV. na concessdo de bolsa-auxilio, correspondente a, no mdximo, um saldrio
minimo nacional vigente;
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V. na garantia de seguro de vida coletivo.

§ 1° A participacdo no Programa PRO-SEGUIR ndo gerard quaisquer
vinculos empregaticios ou profissionais entre o participante e o Municipio de
Sdo Ludgero

§ 2°. O pagamento da bolsa-auxiio aos participantes se dard
exclusivamente mediante transferéncia a conta bancdria de fitularidade do
participante pela Prefeitura Municipal de SGo Ludgero.

By

§ 3°. A frequéncia as atividades previstas no inciso | € obrigatdria &
participacdo no programa, sendo motivo de exclusdo do participante o ndo
comparecimento reiterado injustificado as atividades colaborativas.

Art. 3°. Poderdo participar do Programa todos os cidaddos residentes e
domiciliados no Municipio de Sdo Ludgero hd pelo menos trés meses que:

l. Forem maiores de 18 (dezoito) anos;

Il. Que estiverem comprovadamente desempregados;

. Cuja renda familiar per capita seja inferior ao valor equivalente a 2
(meio) saldrio minimo nacional em vigéncia;

IV. Que ndo seja beneficidrio do Seguro-Desemprego ou perceba
qualquer beneficio previdencidrio ou ainda Beneficio de Prestacdo
Continuada.

§ 1°. A participacdo de dois infegrantes do mesmo nucleo familiar
somente poderd ocorrer concomitantemente no caso de as jornadas de
atividades colaborativas a serem desempenhadas junto aos o6rgdos da
Administracdo Municipal somadas ndo excederem a 40 (quarenta) horas
semanais e a soma do pagamento da bolsa-auxilio dos dois integrantes ndo
exceder o valor de um saldrio minimo nacional vigente.

§ 2°. A dispensa de quaisquer dos requisitos estabelecidos no caput e nos
incisos deste artigo a candidatos que ndo os cumpram taxativamente ou que
ndo possam comprovar o seu enquadramento enseja um estudo social
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fundamentado e um parecer técnico da Assistente Social responsével pela
avaliacdo que justifique a habilitacdo do cidaddo ao Programa.

Art. 4°, A inscricdo dos candidatos para habilitacdo ao Programa se dard
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

l. Cédula de Identidade com o numero do Registro Geral — RG;

Il. Comprovante de Inscricdo no CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas, caso
ndo conste o nuUmero da inscricdo na Cédula de Identidade;

[l CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

IV.  Comprovante de Residéncia;

V. Comprovante de Cadastro no SUS (Sistema Unico de Sadde) junto a
ESF (Estratégia de Saude da Familia) de sua drea de residéncia;

VI. Cerfiddo de Nascimento dos filhos menores, se houverem filhos
menores;

VIl. Comprovante de Matricula dos filhos menores em seus respectivos
Centros Educacionais, se houverem filhos menores;

VIIl.  Comprovante de Rendimentos ou Declaracdo de Renda de todos

infegrantes do nucleo familiar que habitam na mesma residéncia para
afericdo da renda familiar per capita;

IX. Carteira de Vacinacdo que demonstre que as vacinas estejam
regularmente em diqa, incluindo comprovante de vacinacdo contra a
COVID-19;

X. Inscricdo no CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais.

Paragrafo Unico: Apresentada toda a documentacdo elencada nos
incisos deste artigo, proceder-se-d ao estudo socioecondmico por Assistente
Social devidamente habilitada para tal.

Art. 5°. Os candidatos que cumprirem os requisitos do artigo 4° estardo
habilitados a participar do Programa e compordo uma lista ordindria de
chamada, cuja ordem se dard pelos seguintes critérios:

l. Menor renda per capita dentre os habilitados;
Il. Maior idade dentre os habilitados;
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. Maior nUmero de filhos menores ou dependentes idosos no nucleo
familiar dentre os habilitados;

IV.  Familia chefiada por mulher;

V. Maior Escolaridade dentre os habilitados.

Paragrafo Unico: As inscricdes e a habilitacdo dos candidatos deverdo ser
feitas a qualquer tempo junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, ja a lista ordindria de chamada deverd ser atualizada conforme os
critérios de classificacdo estabelecidos neste artigo mensalmente, salvo
esgotamento da lista enquanto ainda houver vagas disponiveis, quando
poderd ser adiantada a nova classificacdo dos habilitados.

Art. 6°. A oferta de vagas e o chamamento dos habilitados ao programa
se dard mediante a necessidade e a possibilidade de oferta de vagas para as
atividades colaborativas dos érgdos da Administracdo Municipal, bem como as
possibilidades do Municipio em ofertar as atividades de desenvolvimento
pessoal para a qualificacdo e cidadania dos participantes.

Art. 7°. O exercicio das atfividades colaborativas junto aos oérgdos da
Administracdo Municipal se dard em jornadas de 20 (vinte), 30 (trinta) e 40
(quarenta) horas, sendo o valor pecunidrio da bolsa-auxilio calculado
proporcionalmente a jornada estabelecida, o que se dard de acordo com a
disponibilidade do participante conjugada a necessidade e disponibilidade dos
orgdos da administracdo direta e indireta, ficando a bolsa-auxilio estabelecida
conforme a tabela que segue:

JORNADA DE 40 HORAS 1 SALARIO MINIMO
JORNADA DE 30 HORAS %, DE SALARIO MINIMO
JORNADA DE 20 HORAS % DE SALARIO MINIMO

Art. 8°. As atividades de formacdo continuada, cursos profissionalizantes,

Educacdo para Jovens e Adultos (EJA) ou similares serdo obrigatdérias e deverdo
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ter carga hordria minima de 20 (vinte) horas semestrais, sendo que o Municipio
ofertard opcdes para o cumprimento desta obrigacdo e a escolha recaird ao
participante para que selecione a atividode com a qual possua maior
afinidade ou Ilhe fraga maior aproveitamento para futura insercdo no mercado
de frabalho.

Pardgrafo Unico: Uma vez que tiver sido escolhido pelo participante um
curso ou qualificacdo com carga hordria superior a estabelecida no caput, a
carga hordria total do curso para o semestre passard a ser a obrigatdria.

Art. 9° As acdes de incenfivo & conduta e de orientacdo sobre
comportamento no sentido de qualificar aptiddoes para o trabalho e buscar
ocupacdo dos participantes se dardo esporadicamente no decorrer do
periodo da participacdo do cidaddo no programa.

Art. 10. Os beneficios e atividades do Programa terdo a duracdo de 24
(vinte e quatro) meses para cada participante.

§1°. A duracdo poderd ser prorrogada por mais 24 (vinte e quatro) meses
desde que mantidas as condicoes que ensejaram a inclusdo do participante no
Programa, assim como tenha sido cumprida integralmente a carga hordria
determinada de cursos e treinamentos de qualificacdo ou de Educacdo para
Jovens e Adultos pelo participante, e tenham sido cumpridas todas as demais
cldusulas do Termo de Compromisso e Responsabilidade.

§2°. A prorrogacdo acontecerd a critério da supervisdo do Programa na
unidade em que o participante estiver desenvolvendo suas atividades, a qual
também deverd observar e fiscalizar se foram integralmente cumpridas as
condicdes elencadas no §1° devendo a prorrogacdo contar com a devida
anuéncia do Secretdrio Municipal da respectiva pasta a qual a unidade estd
subordinada.

Art. 11. O término da participacdo no Programa se darda:
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A qualquer tempo por vontade dos participantes ou do Municipio,
devendo o término ser comunicado com a antecedéncia minima de
um mes;

Il. A cada semestre caso o participante ndo comprove sua frequéncia e
o cumprimento da carga hordria minima dos treinamentos e cursos de
qualificacdo ou da Educacgdo para Jovens e Adultos (EJA);

[l A qualguer tempo caso sejam constatadas violagcdes ao disposto
nesta Lei, ao Termo de Compromisso e Responsabilidade ou sejam
infringidos os principios e deveres inerentes a natureza do servico dos
6rgdos da Administracdo Municipal;

IV. A qualguer tempo caso seja verificado que o participante tenha
deixado de atender os requisitos bdsicos de habilitacdo no programa;

V. A qualgquer tempo caso haja 05 (cinco) faltas ndo justificadas as
atfividades do Programa no mesmo semestre ou 02 (duas) faltas ndo
justificadas no mesmo més;

VI. Ao fim de 24 (vinte e quatro) meses caso ndo seja prorrogada a
duracdo do programa para o participante que completar tal periodo
de atividades;

VIl.  Obrigatoriamente ao fim de 48 (quarenta e oito) meses de atividades.

Pardgrafo Unico: Nos casos em que se findar a participacdo no programa
sem que tenha se completado o més de atividade, a bolsa-auxilio devera ser
paga proporcionalmente a carga hordria cumprida.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal poderd celebrar convénios com
entidades de direito publico, bem como estabelecer parcerias com empresas
particulares e entidades de direito privado, ou realizar a contratacdo destas,
visando o desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de que trata
esta lei.

Art. 13. As atividades do Programa Municipal de Acdo Coletiva em prol
do Trabalho, Qualificacdo e Insercdo Social — PRO-SEGUIR poderdo ser
desenvolvidas em qualquer o6rgdo da Administracdo Municipal, sendo,
portanto, dever de todos os 6rgdos que o implementarem a execucdo do

programa nos termos desta Lei bem como sua fiscalizacdo, em harmonia com
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a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo que serd a
responsdvel pela habilitacdo dos candidatos.

Art. 14. As despesas decorrentes do estabelecimento e execucdo do
programa correrdo por conta de dotacdo propria a ser estabelecida na Lei
Orcamentdria Anual a partir do exercicio de 2022.

Art. 15. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio

Sdo Ludgero - SC, 20 de Dezembro de 2021.

IBANEIS LEMBECK
Prefeito Municipal

LEO FUCHTER
Secretdrio de Administracdo, Financas e Planejamento
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